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La Federación de Servicios Públicos FSP de UGT denuncia la situación "desesperada" 

por el impago de sus nóminas a los más de 70 trabajadores de las cuatro residencias de 

mayores que la Fundación Gerón gestiona en Castilla-La Mancha. 

TOLEDO, 16 (EUROPA PRESS) 

Según informa el sindicato en nota de prensa, los trabajadores se encuentran en una 

situación "insostenible" por el impago de entre cuatro y siete nóminas, lo que les ha 

llevado a una situación "desesperada", ya que en muchos casos era "el único sueldo que 

entraba en sus casas y con el que subsistían". 

Las cuatro residencias de la Fundación Gerón afectadas por los impagos de nóminas 

son: la Residencia San Roque en Almorox (donde la fundación debe cinco nóminas a 

sus trabajadores), la Residencia Sagrada Familia en Orgaz (con cuatro nóminas 

pendientes), la Residencia Cristo de la Veracruz en San Pablo de los Montes (cuatro 

nóminas pendientes) y la Residencia de La Guardia (con un impago de siete nóminas). 

"Desde FSP-UGT no comprendemos cómo una fundación sin ánimo de lucro y solidaria 

discrimina a los trabajadores de esta comunidad, ya que en el resto de las veinticinco 

residencias que gestionan en otras comunidades autónomas reciben sus salarios sin 

retraso alguno", afirma el responsable del Sector Sociosanitario de FSP UGT CLM, 

Juan Carlos Fernández. 
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UGT denuncia el impago de las nóminas de más de 70 trabajadores de las 
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Asunto: Cuatro nóminas pendientes en Orgaz 
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CRITERIOS DE LA JUNTA 

El portavoz asegura no saber "qué criterio sigue la Junta a la hora de pagar las plazas 

que mantiene concertadas y por convenio con las empresas que gestionan las residencias 

privadas de la región, ya que a algunas les paga parte de la deuda que mantiene, a otras 

les paga con retraso y a otras directamente no les paga, llevando al estrangulamiento de 

muchas empresas del sector". 

UGT valora en cualquier caso el compromiso de los trabajadores para que las personas 

mayores sigan "recibiendo las atenciones diarias con la misma profesionalidad y 

dedicación que si estuviéramos en una situación de normalidad, aún cuando los 

trabajadores no pueden llegar a fin de mes en sus hogares". 

Por eso, desde FSP UGT exigen el pago "inmediato" de las nóminas y que tanto la Junta 

de Castilla-La Mancha como la Fundación Gerón asuman sus responsabilidades con los 

trabajadores. 

 


